
部门（单位）整体支出绩效目标表

（2021年）

部门（单位）名称 于田县卫生监督所

任务名称 主要内容

预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

资金合计 119.59 119.59 0

年度主要
任务

公用经费

日常办公费、水电费、邮电费、差旅费、取暖费
、报刊费、慰问费、培训费、印刷费等公用经

费，车辆运行支出：车辆保险费、燃油费、维修
费

13.14 13.14 0

人员经费
人员经费补助支出,人员工资及个人和家庭的补

助
106.45 106.45 0

年度总体
目标

目标1：保证本单位人员工资按时、按标准发放，日常工作正常运行，确保对卫生医疗机构及公共场所等监督工
作的正常运行。
目标2：2021年我单位将认真落实自治区党委、和田地委、县委和上级主管部门安排的各项业务工作，规范卫生
行政执法行为，树立良好卫生监督形象，建立健全卫生行政执法责任制和责任追究制。规范卫生行政处罚自由
裁量权，对我县的各被监督单位开展好卫生监督检查

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效
指标

产出指标

数量指标

保障公务用车数量 ≥3辆

在职人员数量

退休人员数量

质量指标
人员考核合格率 =100%

公务用车正常使用率 =100%

时效指标 资金发放及时率 =100%

成本指标
人员经费支出 ≤106.45万元

公用经费 ≤13.14万元

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
提高工作人员执法力度，做到公正公开，

普及广大群众健康意识
效果显著

生态效益指标

可持续影响指标 保障工作人员生活 长期

满意度指标 服务对象满意度指标 工作人员满意度 ≥95%


