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	于田县政务公开就业政策内容
	一、就业见习补贴
	政策依据：《和田地区就业专项资金使用管理办法》（和地财社字【2019】101号）
	政策内容：享受就业见习补贴人员范围为在校应届毕业生和离校未就业高校毕业生（含技师学院高级工班、预备技
	政策依据：《和田地区就业专项资金使用管理办法》（和地财社字【2019】101号）
	（2）中小微企业、劳动密集型企业和困难企业新招用和田籍劳动者的社会保险补贴标准，按企业实际缴纳基本养老保险
	政策依据：《和田地区就业专项资金使用管理办法》（和地财社字【2019】101号）
	四、自主创业补贴
	政策依据：《和田地区就业专项资金使用管理办法》（和地财社字【2019】101号）
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